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Saskia van Es

Programmamanager Twiin

Bedrijfskundige
Werkervaring: Amsterdam UMC, Erasmus MC en VZVZ

* Programmamanager, VZVZ

Teamleider Projecten & Programma’s, VZVZ
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Verbinder in de zorg

zorgring.nl

Citaat uit Het Strategisch Kader

“De keuzes

Het is goed om te bedenken dat het gegeven
beleidskader vooral antwoord geeft op de
‘waarom vraag’ en maar slechts ten dele op
de ‘hoe vraag’ Vandaar dat Zorgring in een
vroeqg stadium al heeft uitgezocht hoe we de
gepresenteerde visie, ambities en
verplichtingen met elkaar concreet kunnen
gaan invullen als regio.

1. Twiin Deelnemer worden
2. Samenwerken onder Regioarchitectuur”



Agenda @ watisTwiin?

@® \Waarom het Twiin Afsprakenstelsel?

® Hoe werktTwiin?

® \Watkun jij doen?

kwiin



o

"

N\
\
N

/ /)) Wat is Twiin?



Probleem: verschillen in afspraken
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Oplossing: zeltde afspraken

Twiin Afsprakenstelsel
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Resultaat: Groeistrategie landelijke uitwisseling
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Deelnemersovereenkomst Validatie per zorgtoepassing
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Twiin is een
samenwerkingsverband
waarin zorgaanbieders,
leveranciers en partners
werken aan het Twiin
Afsprakenstelsel.
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Waarom het Twiin
Afsprakenstelsel?




Wat is het Twiin Afsprakenstelsel?

Het Twiin Afsprakenstelsel is een set
samenwerkingsafspraken voor het veilig
en betrouwbaar delen en beschikbaar

maken van gezondheidsgegevens.

Generiek deel

Specifiek deel l»
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Specifiek
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Nieuwe release 1.2

Concreter, praktischer, completer, helderder en beknopter
Structuurwijziging

Toevoeging TA Notified Pull (FHIR)

Sluit aan bij Taal NVS

Visie over databeschikbaarheid

Update Governance

Update en actualisatie Diensten en Processen

> Externe consultatie - november 2023

> Publicatie nieuwe release - medio december 2023
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Twiin Deelnemer Deelnemersovereenkomst
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GtK Leverancier
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Intentieverklaring

GtK Beheerder
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Verklaring GtK Beheerder

Twiin Dienstverlener

a0 .%3..-_____1@__________;

Verklaring Twiin Dienstverlener

Afgesproken.

@ Eén handtekening CIID Eén of meerdere zorgtoepassing(en) @ Validatiebewijs




De rollen binnen Twiin
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Twiin Twiin GtK
Deelnemer Dienstverlener Beheerder lLeverancier
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Twiin Deelnemer
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Een organisatie die de deelnemersovereenkomst
voor het Twiin Afsprakenstelsel heeft getekend.
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Twiin Dienstverlener

Een partner die de regie voert op de implementatie en
de ontwikkeling van zorgtoepassingen. Ondersteunt

deelnemers om te voldoen aan het Twiin Afsprakenstelsel.
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GtK Beheerder
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Een organisatie die verantwoordelijk is voor het
technische beheer over de GtK-applicaties.
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GtK Leverancier

Een leverancier van een applicatie die zorgdraagt
voor de validatie van die applicatie voor één of

meer zorgtoepassingen.
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Twiin
Deelnemers

Twiin
Dienstverleners
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Deelnemen en
bijdragen aan een
verbindend
afsprakenstelsel

Twiin Deelnemer

De meerwaarde van Twiin

Profiteren van het
gemak van het
éénhandtekening-
principe

Gegevens veilig &
betrouwbaar delen en

landelijk beschikbaar

maken
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)) Hoe werkt Twiin?
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Twiin Deelnemersovereenkomst

Afspraken over vertrouwen en een groeimodel voor generieke functies.

Eénhandtekening- Vertrouwensmodel Groeimodel
principe
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Wat is het Twiin vertrouwensmodel?

2 |dentificatie
Authenticatie

Transparantie @

Logging Q & Autorisatie

Patiénttoestemming © XY Behandelrelatie

k} Waarborgen van beroepsgeheim
& privacy van patiént
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Groeimodel

Stap voor stap groeien naar

landelijke gegevensuitwisseling

0 Deelnemer worden

e Samenwerkingsvoorwaarden
e Toewerken naar validatie

G Landelijke gegevensuitwisseling
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Nieuwe samenwerking?

Met de Twiin deelnemersovereenkomst klaar voor op toekomst
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Aansluiten nieuwe zorgaanbieder

Op bestaande samenwerking voor uitwisselingssysteem (US)

Ins]

Zorgaanbieder

/
/
/
N

Zorgaanbieder

-, \\\
N
// W \\\
\\ \\\
N
\
\ \\\\
N
\\ \\\
N
\\ \\
\\
N
g R
. E o g
Zorgaanbiede N

Zorgaanbieder

kwiin



Deelnemersovereenkomst & groeimodel

twin Stap 1. Ondertekening & intentie om te komen tot validatie

« Uitwisseling op basis van éénhandtekeningprincipe
« Twiin Dienstverlener beheert de bijlage met Samenwerkingsvoorwaarden
* Invulling op basis van groeimodel
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* Naleving alle Twiin Voorwaarden J o g
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Deelnemersovereenkomst

Schaalbaar in omvang
Eénhandtekeningprincipe
Groei in aantal deelnemers en ruimte voor andere typen deelnemers
Schaalbaar wat betreft de inhoud van de afspraken
Deelnemer spant zich in om te komen tot validatie
Samenwerkingsvoorwaarden: eigen invulling met regie Twiin Dienstverlener
Doorontwikkeling Afsprakenstelsel op basis van Releasebeleid

Ruimte voor meer zorgtoepassingen
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/orgaanbieder

Wat kun je doen?
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Sluit je aan bij Twiin ~ Groeimodel Ontwikkeling
Afsprakenstelsel
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Teken de

deelnemersovereenkomst.
Hiermee spreek je de intentie
uit dat je gaat toewerken
naar voldoen aan het Twiin
Afsprakenstelsel.
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Laten we in contact thven

en samen verder groeien.
& // info@twiin.nl twiin.nl @ /company/programma-twiin
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